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白城市公安局承办

第3版

本报讯（姜立峰）为落实和推进《公安机关激
发创造创新活力，助推吉林新一轮振兴发展三十
项措施》的要求，白城市公安局洮北分局充分发挥
职能作用，牢牢把握服务和保障经济发展这一主
线，努力把“保障重点企业、服务小微企业”作为公
安工作的立足点，按照“重点包保、无限帮扶、政策
优先、服务跟踪”的理念，全面落实已确定的18家
重点企业和160家“小微”企业的对接帮服措施。
深入企业当中，主动征求意见，加强整改措施，转
变工作作风，提高工作效率，最大限度地为企业提
供强有力的服务保障。

强化安保，为企业营造稳定的治安环境。该
局始终把服务企业安全稳定生产作为第一任务，
坚持维护企业自身利益不受任何侵害。从局机
关到基层所队全部深入企业当中，积极帮助企
业建立健全保卫组织，培训保安人员，强化保安
措施，协助企业安装监控电子设备，提高企业自
身安全防范能力。今年以来，该局共帮助企业
培训保安人员400余人，协助选点安装监控设
施300余处，使微型企业重点部位监控面达90%
以上。对雇工在百人以上、保安力量不足3人的

规模企业设立临时警务室8家，并保证社区民警
在岗工作时间每周不少于20小时。进一步加大
对企业周边的突出治安问题和混乱区域的整治
力度，不断加大治安巡逻防控密度，对雇工在
500人以上的重点企业外墙边缘加固和安装防
盗网并设立隔离带（区），最大限度地保证企业的
安全生产。

强化制度，为企业营造和谐的服务环境。建
立经常性的企业联系制度，及时了解和掌握企业
的意见和建议，主动接受社会各界人士的监督
和评议。该局每季度至少深入包保企业开展一
次面对面交流活动，认真倾听和征求企业对公
安机关的意见和建议，严格落实整改措施。各
城乡派出所深入到乡镇、街道的企业中开门纳
谏，以警民恳谈会的形式，每月至少一次深入
企业当中开展问卷调查和民主评议，向企业重
点汇报服务经济发展和打击涉企违法犯罪活动情
况，主动接受和广泛征求意见和建议，认真查
找、梳理和整改在实际工作中存在的突出问题。
遇有重大节日和活动，由局机关或属地派出所主
动登门拜访，深入辖区重点企业和部门开展警企

共建等联谊活动，采取多种渠道和不同形式，为
企业提供便企利民服务，全方位、宽领域为企业
开辟“绿色通道”。

强化举措，为企业营造舒适的社会环境。从
“改进工作作风，转变服务方式”入手，以实际行动
严格落实和履行便企利民服务承诺。进一步深化
落实《社区民警服务企业行为规范》和《办理户口

“一站式”办事制度》等多项便企惠民措施，重点整
治和解决一线基层单位存在的办事拖拉、效率低
下，“门难进、脸难看、事难办”以及“生、冷、硬、横、
推”等群众反映较强烈的突出问题。全力解决企
业外来务工人员“办证难、办事难”的问题，该局各
个窗口单位，共预约和延时服务近1200个工作
时，利用双休日或节假日自带照像设备深入学校、
部队、工厂等地，共上门办二代居民身份证5000
多个，异地受理居民身份证300余个。为行动不
便的老、弱、病、残等群体到家中办证300多个，免
费为无户口人员补落户口600余件。

今年以来，各类涉企案件与去年同期相比下
降了45.6%，其他刑事案件和治安案件分别下降了
18.1%和20.9%。

本报讯（田雷）今年以来，白城市公安局经开
分局致力激发社会创造创新活力，助推地方经济
发展，根据辖区实际情况制定和改进服务方式、
规范执法行为、优化政策措施，通过建立健全定
期走访企业、警企互联互通的工作机制，拓宽服
务企业渠道，深化服务企业形式，为企业健康有
序发展、辖区经济稳步增长保驾护航。

“零距离”沟通。坚持把服务企业发展和服
务经济发展放在突出地位，建立警企互联互通机
制，主动上门服务，民警主动走访企业建立档
案，深化警企之间的沟通交流。分局领导亲自带
队，走访辖区企业，征求辖区企业对公安工作的
意见和建议，警企双方定期围绕企业周边环境整
治、服务企业和振兴经济发展等内容进行深入座
谈，共话平安、发展大计。定期走访企业、工地
负责人，跟踪了解经营状况、施工进度，深入排
查不安全隐患，共同商讨应对复杂治安问题的工
作措施，拉近警企距离。组织企业、分局各部门
负责人围绕企业发展、企业周边安全、打击涉企
犯罪等企业关心的问题进行互动交流，共谋破解

难题办法。同时，针对企业安保需求，明确责任
单位、专管民警，实行“面对面”定责定人制
度。目前分局共建设企业警务室6个，实行民警
挂牌服务，深入企业走访45次，确保与企业间

“零距离”沟通。
“直通车”服务。积极转变工作理念，变被

动服务为主动服务，不断加强警企交流合作，推
进警务前移，广泛开展多种形式服务。服务发展
干实事。组织民警开展实地调研、现场办公活
动。为企业提供务工人员身份信息核查105人
次，为企业外来务工人员办理暂住证80余本。
保障发展解难事。对待辖区企业务工人员和辖区
群众积极推出服务预约、上门服务和服务回访便
民措施，今年1月1日起分局又开通了省内身份
证异地补领、换领业务，极大地方便了群众和企
业人员。积极组织民警进入企业，围绕经济犯罪
手段和企业内部风险管理等内容开展授课，由分
局法制大队牵头，组织民警进企业开设法制大讲
堂。目前，已为企业经营管理人员和从业者授课
4课时，回应企业务工人员各类咨询60人次，及

时解决企业和员工的后顾之忧，为企业打造良好
的经济发展软环境。

“靠前式”预防。坚持以服务企业，助推辖
区经济发展为导向，多种措施并举，做好涉企维
稳各项工作，为企业生产经营创造良好的外部环
境。主动摸排矛盾纠纷。通过开展警企座谈会、
警民恳谈会等活动，全方位排除辖区不稳定因
素，民警通过走访、调查等形式，掌握企业因征
地拆迁、环境污染等问题与周边单位和群众产生
的矛盾纠纷，先后排查化解矛盾纠纷3起，召开
警企座谈会4次，通报治安状况4次。不断强化
治安防范。充分运用发放宣传单、现场讲解示范
等形式，从防火、防骗、防盗等方面入手，开展
安全防范宣传，有效预防了各类安全生产事故的
发生。充分发挥社区警务的基础优势，借助警情
通报栏、警企QQ群等多种渠道，定期发布警情
公告，引导辖区企业员工增强自防意识。截至目
前，共发放各类宣传资料1000余份，确保了辖
区企业在稳定的环境内发展经济。加大违法行为
打击力度。分局对到企业寻衅滋事、敲诈勒索、
强迫交易等违法犯罪行为，快侦快办，对于重、
特大案件由刑警部门牵头，组织相关警种同步上
案，加强对经济犯罪的打击力度。目前，共向企
业发放征求意见函30份，针对企业反馈意见落
实整改措施8项。破获金融诈骗案件2起，为企
业挽回经济损失3.84万元。

洮南市公安局以《吉林省公安机关激发社
会创新活力，助推吉林新一轮振兴发展三十项
措施》为依托，精心谋划、立足实际、主动作
为，围绕简政放权规范行政管理，围绕惠及民
生创新服务举措，围绕净化环境依法打击犯
罪，围绕企业权益规范执法行为，让三十项措
施在洮南落地生根。

让群众在简政放权中得到实惠
为打造优质高效的政务环境，洮南市公安

局全力推行“一站式”审批服务，建立行政审
批项目目录2份，编制行政审批权力清单和责
任清单1280份，项目覆盖率100%。需进驻市
政府行政审批中心的行政审批项目共18项，现
已全部进驻。关于居民身份证省内异地受理工
作，先后开展培训8次，为群众办理业务70余
人。出入境证件审批程序实现当日办结。截至
目前，共办理赴港澳旅游签注业务143人次,真
正让群众少“跑腿”。

网上网下打造便捷高质的服务环境
为了进一步提高便民利民的服务水平,洮南

市公安局依靠“互联网+公安”服务平台、“洮南热
点”微信公众服务号，积极向办事群众宣传推介

“互联网+公安”服务平台注册并使用，不断提升便
民服务的能力和水平，让群众享受到了“指尖”上
的服务。6月28日中午，洮府乡中考考生白某身
份证丢失，通过网络向户政大队求助。刚刚下班
到家的民警立即回到单位，为白某办理了临时身
份证。当得知白某未带钱还是走到办证大厅时，
民警为其垫付了证件制作工本费，并为其支付了
返程的打车钱。

7月5日，交管大队民警走进客运企业，开展
交通安全大检查。在检查过程中，民警对客运车
辆安全设施等情况认真核对审查，对检验不合格
的车辆要求立即进行整改，并督促客运公司认真
做好客运车辆进出车站前的各项安全检查工作。
同时，民警积极向驾驶人及乘客宣传道路交通安

全知识，从源头上杜绝各类交通事故的发生，确保
了客运安全，保障了群众切身利益。

重拳出击保护企业合法权益
为保护企业合法权益，洮南市公安局坚持打

击非法和保护合法相结合，严厉打击各类涉企违
法犯罪行为。

年初以来，洮南市某电信运营商报案称：乡镇
和城区的通讯基站电瓶被盗。为保障企业财产安
全，洮南市公安局积极梳理案件线索、综合分析作
案手法，确定嫌疑人对电信基站内部结构十分了
解，且为同一伙人实施犯罪。由于运营商对被盗时
间不确定，导致发现被盗后现场已经破坏，很多数
据资源、监控录像已无法调取，给侦查工作带来了
很大难度。

办案民警对仅有能调取监控录像和交通抓拍
图片进行了调取，并反复观看，从上万台车辆里发
现有一台银灰色捷达与案发时间段有重合，并通过
走访确定该车司机的体貌特征。民警随即向运营商
反馈，在该单位内部进行全面排查，最终确认孙某
所具备的条件与嫌疑人极其相符，且孙某近期经济
状况反常。通过对孙某进一步侦查，办案民警发现
其在夜间到过多个案发地，并和唐某二人分别在两
个废品收购站销售过电瓶。7月26日，洮南市公安
局刑侦大队民警将孙某和唐某抓获，该二人对盗窃
事实供认不讳。目前，此案件正在进一步审理中。

洮北公安：
深入推进三十项措施彰显新招法

白城市公安局经开分局服务企业助推经济发展

让三十项措施在洮南落地生根
●李想

民警到人员密集场所宣传便民措施并发放宣传资料。 李想摄

民警走访辖区商店。 姜立峰摄

民警到辖区汽修厂排查安全隐患。 成治国摄

民警积极沟通企业为农民捐赠化肥。 成治国摄

民警到辖区企业进行检查。 李秀峰摄户籍民警深入驻白某部队为官兵及家属办理身份证。 李秀峰摄


