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指尖白城
（白城日报微信）
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如果把祖国辽阔的版图形象的比喻成一只雄鸡，
白城市位于鸡首，而相隔万里的哈巴河县，则位于鸡
尾。在两年多近900个日夜里，有一群白城人，肩负着
组织的重托，从鹤乡白城来到被誉为桦林绿城的新疆
维吾尔族自治区阿勒泰地区哈巴河县，作为传递国家
行动的“使者”，成为新时期“边塞新曲”的续写人。

白城市援疆工作队目前共有援疆干部人才67
人，其中，计划内选派白城市援疆干部人才31人。
2017年入疆以来，白城市援疆工作队严格按照吉林
省委、白城市委的安排部署和工作要求，在吉林省援
疆工作前方指挥部和哈巴河县委、县政府的正确领导
下，紧紧围绕中央治疆方略和新疆工作总目标，扎实
开展各项援疆工作，不负组织重托、不负新疆群众、不
负家国情怀、不负援疆岁月，在桦林绿城哈巴河书写
了白城援疆的美好篇章。

真情融入做好民族团结工作
有人说如果说援疆是一幅画，辛苦只是底色，劳

累才是浓墨，能为边疆发展尽力、为家乡人民添彩，才
是最美丽的颜色。虽然都是在北方，但5800多公里的
距离产生的时差、气候条件、饮食习惯、水源水质等差
异，加上工作强度大，让不少援疆干部人才引发失眠焦
躁、血压升高等不适症状。两年多来，有7人出现不同程
度骨折、3人出现踝腱撕裂，8人拨牙平均两颗以上，2
人被确认伤残。几乎所有人都不同程度出现高血压、关
节炎症状。两年多来，共有7位干部人才亲人离世，在
生命的最后时刻，没能在身边陪伴，留下最深的遗憾。

在自治区党委强力推进反恐维稳斗争的大氛围
下，援疆干部人才也与当地干部职工执行同一标准。
援疆干部人才全部参与本单位维稳值班工作，累计参
与24小时值班6624小时。节假日期间，援疆干部人
才累计加班2000多天。全体援疆干部人才积极参加

“干部人人都住户，户户都有干部住”的“两个全面覆
盖”工作中，累计驻村住户1600余天，深入到村、到
户，和农牧民同吃同住同劳动同学习，宣传讲解党的
十九大精神、法律知识、宗教政策和惠民政策。

在工作中，全体干部人才真情融入做好民族团结
工作。包保村级组织，深入开展“民族团结一家亲”“三
进两联一交友”活动，共结对认亲52人，两年多来，人
均走亲戚26次，送米面油等生活必需品价值8.4万
元，定期看望，沟通交流，每两个月入住5天。到边远
农牧村开展义诊26次，免费送医送药，受益群众近3
万人次。栽植“援疆友谊林”36亩。参与捐款6万多元。
在“结亲周”活动中，援疆工作队积极开展“组团走亲”
活动，到各村广泛进行巡回义诊、健康讲座、文化联谊
等各种主题联谊活动10余场次。2017年被地区评为

“民族团结一家亲”和“民族联谊活动”先进集体，为吉
林省派出援疆工作队唯一先进集体。 （下转四版）

踏上万里援疆路 谱写边塞无悔歌
——白城援疆工作纪实

●钱立达

2015年12月，大安市安监局非煤矿山科科长黄国君被组
织选派到安广镇永兴村任驻村第一书记。在脱贫攻坚工作中，他
坚持“精准扶贫不落一户、精准脱贫不落一人”的原则，带领村班
子入户走访、摸底调研、研究办法、推动落实。在他和驻村工作队
的不懈努力下，永兴村在2018年底已实现整村脱贫。

刚到村里工作，黄国君给自己的第一项任务就是“摸底调
研、找准病因”。他第一时间深入到各家各户进行调研摸底，对每
户信息进行一一比对、核实，在不到一个月的时间里，他的足迹
就遍布了永兴村的每一寸土地，全面的掌握了全村197户贫困
户、367名贫困人口的基本情况、致贫原因和脱贫愿望，达到
了他给自己定下的“四有”标准，即“心中有责、心中有数、
心中有招、心中有底”。他成为了扶贫政策清、扶贫思路清、
村情民情清的“明白人”，为精准脱贫工作的有效推进奠定了
良好的工作基础。

永兴村的村民一直以来都是靠种地、养殖、打渔为生，他们
基本适应了这样的生活节奏。收入来源单一、增收途径有限的问
题导致整体收入水平偏低，全村430户中有197户是贫困户，一
直是远近闻名的贫困村。“要想尽快实现精准脱贫，就必须把项
目抓起来、落下去，只有项目早落地，才能充分的激活贫困户脱
贫的内生动力，贫困户的增收才能有保障。”这是黄国君脑海中
一直在谋划的重点。因此，他和镇、村干部结合本地优势和市场

需求，认真研究脱贫致富的好项目，耐心为群众讲解庭院经济、
旅游开发等相关扶贫政策。

一分耕耘一分收获。目前全村正在如火如荼地发展种植养
殖等项目，69户贫困户加入养牛合作社每年分红800元；12
户贫困户加入种植合作社每年分红1200元；庭院经济全面推
广落实，今年，共有150户建档立卡户签订了种植金塔辣椒合
同，总种植面积达到51220平方米，平均每户增收1500元。乡村
旅游实现破题发展，危房改造完成43户，因病致贫返贫问题得
到有效遏制，全村197户贫困户户户有项目，家家有保障。黄国
君以敢想敢为的实际行动，成为了全村村民公认的脱贫致富“引
路人”。

2017年发展庭院经济时，全村有159户种植土豆，由于气
候变化较大，导致土豆产量下降、品质不优。销路怎么办？这急坏
了老百姓。 （下转四版）

躬 身 基 层 解 民 忧
——记大安市安广镇永兴村驻村第一书记黄国君

●本报记者 张芙

致富路越走越宽广
——大安市黄菇娘产业发展掠影

●刘大易 本报记者 李晓明 文/摄

本报讯（实习生刘莹）近日，白
山市政府副市长崔学武一行来我市参
观考察并召开座谈会。

座谈会上，市委办相关负责同志

对白山市考察组一行来白表示热烈欢
迎，并详细介绍了我市近年来城市建
设管理工作方面取得的成就和工作模
式，以及工作经验，同时表示，此次

考察交流，充分体现了对白城城市建
设管理工作的认可，大家深受鼓舞，
更添干劲。

白山市考察组结合实地考察与我
市相关部门负责同志展开了深入探
讨和研究。崔学武代表白山市考察
组一行对我市传授宝贵经验表示感
谢，他介绍了白山市的生态和城市
建设管理情况，并表示此次考察对
于当地创新城市建设管理工作有很
大启发。

白山市考察组来我市参观考察

近年来,大安市积极培
育黄菇娘种植产业,通过政
策引领、合作社示范、园区辐
射带动、科技支撑、开辟市场
营销，逐步形成了“园区(合作
社)+农户”“企业+基地+农
户”和“互联网+合作社+农村
电子商务”的产业发展格局。
截至目前,大安市黄菇娘种
植面积达1.6万亩，产量900
万公斤，实现产值1.03亿元,
带动农户4800户,走出了一
条发展设施农业、避灾农业
的产业化发展之路,成为全
省最大黄菇娘产区。
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近日，全省深化收费公路制度改革
取消高速公路省界收费站动员部署会
召开，会议提出，今年年底前，我省将取
消高速公路主线省界收费站11个，同
时，按照ETC全覆盖要求，全省高速公
路出入口收费站人工收费车道都将升
级改造为ETC收费模式，适当保留人工
收费和ETC混合收费车道。

按照国务院部署和交通运输部要
求，今年10月底需要完成收费系统软
硬件改造和11个省界站拆除工作，12

月底完成收费系统联调联试工作，实现
全国联网运行的目标。为保质保量完成
以上工作，我省将加快推进4个方面工
作，即加快建设完善高速公路收费体
系，完成高速公路省级联网收费中心、
分中心、收费站、收费车道、ETC门架系
统的硬件和软件标准化建设改造，以及
全省高速公路通信系统升级等工程，拆
除省界收费站，开展与国家收费公路系
统联调联试，联网运行，实现新旧系统
切换；加快推进ETC推广应用，制定推

动我省高速公路ETC发展应用实施方
案，实现机动车注册登记信息共享，便
利车辆安装ETC车载装置；大力推进政
策优化调整工作，落实对ETC用户5%
的车辆通行费基本优惠政策；积极推动
货车收费方式调整和入口称重检测，科
学测算和调整货车通行费费率，统一按
车（轴）型收费，确保不增加货车通行费
总体负担。

同时，省交通运输厅将会同有关部
门强化组织领导，加强资金保障，简化
工程建设程序，妥善安置收费人员，加
强风险防控，强化宣传引导，切实把各
项工作落深落细落实。各市（州）、县
（市）政府将建立牵头部门负责，有关部
门配合的工作协调机制，组织相关单
位，分解落实ETC推广发行任务，科学
安排，周密部署，扎实推进。

（据《吉林日报》）

年底前我省11个高速公路
省界收费站将取消


